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I conferimenti di incarichi dirigenziali e reggenze che sono inviati al visto della RTS si riferiscono ai 

dirigenti di seconda fascia, e quindi ai dirigenti degli uffici dirigenziali non generali delle amministrazioni  

periferiche  dello Stato e ai dirigenti scolastici. 

Il decreto legislativo 165/2001, all’art. 19 e seguenti, come successivamente modificati e integrati, nonché la 

Direttiva 19 dicembre 2007 n.10 disciplinano le modalità di conferimento degli incarichi di funzioni 

dirigenziali. 

Contestualmente al conferimento di Incarico dirigenziale, deve essere sottoscritto il contratto individuale che 

ne disciplina il trattamento economico con applicazione del CCNL dei dirigenti in base al comparto di 

appartenenza. 

 

 

b. Reggenze 

La reggenza dell’ufficio sprovvisto temporaneamente del dirigente titolare, è contrassegnata dalla 

straordinarietà e temporaneità, in attesa della destinazione del dirigente titolare, con la conseguenza 

che vi si può far luogo, solo allorquando sia stato aperto il procedimento di copertura del posto 

vacante e nei limiti di tempo ordinariamente previsti per tale copertura 

 

  

 

 

 

d.  Normativa di riferimento 

 

 D.L.vo 165/2001, e successive modifiche ed integrazioni 

 Direttiva n.10/2007 della Presidenza Consiglio dei Ministri – Dipartimento Funzione Pubblica 

 D.L.vo 150/2009 

 C.C.N.N.L.L. per le are dirigenziali. 
 


